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MOJIOKEHUE O6 O®ULIMAJTBHOM CAWTE
MKY /10 CEPAOMMOBUYCKAS JIETCKO-IOHOIECKAS CMOPTUBHAS IIKOJIA B CETH
UHTEPHET

1. OGume NOJA0KeHHs

1.1. Tlonoxenne 06 odpuuMasbHoM cafite B ceTH MHTEpHET MyHHUMNAIbHOE KaseHHoe 00pa3oBaTenbHOS
YUpexKIeHHe JIONOJIHHTEILHOrO UGPQJOBBHWI JIeTCKO-IOHOLIecKas CrNopTHBHAA wmKojsa B JanbHedemM -
«[TonoxkeHne», B COOTBETCTBHH C 3aKOHOZATEIbCTBOM Poccuiickoii dejiepalliii ONpeeNseT CTaTyc, OCHOBHbIC
TOHATHA, MPHHLAIIbI OpraHM3alHy | BelCHHS O(UUHATBLHOIO caiita 0Gpa30BATENLHOTO YUpeKICHNA (1anee ovy)
Bonrorpazckoi 061acTH.

1.2. ®ynkunonnposanne CaiiTa perjaMeHTHpYeTCA JIeHCTBYIONIMM  3aKOHOZIATEIbCTBOM Poccuiickoit
Mesepain 1 Boarorpajickoii 061acTH, ycTaBom OV, nacrosimmm To10KeHHeM, PHKA3aMH H PacTIOPAKEHHAMH
pyxosoautens OY.

1.3. Odmumansueii caiit B cet MHTepHET MyHHLMNAnbHOE KaséHHoe o0pasoBaTe/bHOE YUPEKICHHE
JIONMOJIHUTEJILHOrO 06p330BﬂHMH JNETCKO-IOHOWIECKas CropTHBHas IKOJA ABJIACTCA ICKTPOHHBIM OGIJ.ICIIOCTynglM
MHGOPMALMOHHBIM PECYPCOM, PA3MELICHHBIM B raobanbHoii cetn MuTepHeT.

1.4. Llensmu co3nanusa caiita JFOCLL sasiotes:

- obecneuenne oTkpbiTocTH AesTenbHocTH IHOCIL

- peaiMauMs TpaB TrpakKiaH Ha jocTyn K OTKPHITOH MHpOpMaUHH  MpH cOGMONCHHH  HOPM
npodeccHOHATLHOMN ITHKN [1e/IarOrHUECKOil ICATEILHOCTH H HOPM HH(OPMALHOHHOH 0e30nacHOCTH;

- peaiu3auus NPUHUKIIOB EIMHCTBA KyJIbTYPHOrO M 06pa3oBaTeLHOTO MPOCTPAHCTBA, JEMOKPATHYECKOrO
rOCYAapCTBEHHO-00LECTBEHHOTO YNPaBIeHHS JUOCHI;

- uHGOpMHpOBaHHE OGIUIECTBEHHOCTH O PasBHTHH W pe3y.ibTaTax YCTaBHON ACATENLHOCTH Jrocut
TOCTYTUICHHH H PACX0/10BAHHH MaTEPHATLHBIX H (PHHAHCOBBIX CPEACTB;

- 3alI4TA IPAB W MHTEPECOB YUACTHHKOB 00Pa3oBaTe/IbHOro MpoLecea.

1.5. Hacrosimee IlofoKeHHe PETYIHPYET MOPAIOK Pa3pabOTKH, pasMellleHHd caiita JIIOCIL B cetn
MHTepHET, perjiaMeHT ero 0GHOB/ICHHA, @ TAKJKe pasrpaHHicHue npas J0CTYNa nonb3oBaTe/e K pecypeam caiTa.

1.6. Hacrosmee IlojokKeHHE NPHHAMACTCA ONPEETCHHBIMH  YCTaBOM  OpraHami ynpasjieHHA
Cepadumosnackoii JITOCLI 1 yTBepKIaeTCS PyKOBOAHTE/ICM JUOCHLL

17. Hactosmee [lofoKeHWe SBISETCS NOKATbHBIM HOPMATMBHBIM aKTOM, pErIaMeHTHpYHOUIM
nesrensrocts JIFOCI

1.8. Tlomblosatenem caiita JIIOCIL moker ObiTh M0Goe JMUO, HMeoOuIee TeXHHYECKHE BO3MOKHOCTH
BbIX0/1a B ceTh MHTepHeT.

2. Hndopmaumonnas cTpyktypa cafita JIIOCIL

2.1. Mupopmaumonnbiii pecype caiita OY popmupyercs u3 06eCTBEHHO-3HAY MOl HH(OpMaLH 1A BCeX
Y4acTHHKOB oﬁpazona'renbuoro npouecca, JIeNOBBIX MAPTHEPOB M BCEX MMPOYHX 3aUHTEPECOBAHHBIX M, B
COOTBETCTBHM C YCTaBHOI JeATe/bHOCTbIO OY.

2.2. MnpopMaumonnsiii pecype caiita OY ABIACTCA OTKPBITHIM H obmenocTynusiM. MudopMaums caiita
MKY wu3naraercs 001eynoTpeOnTe bHBIMHU CIOBAMH, MOHATHLIMH WIMPOKO# ay AHTOPHH.




2.3. Сайт ОУ является структурным компонентом единого информационного образовательного пространства (региона, территории, города), связанным гиперссылками с другими информационными ресурсами образовательного пространства региона.

2.4. Информация, размещаемая на сайте ОУ, не должна:

- нарушать авторское право;

- содержать ненормативную лексику;

- унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц;

- содержать государственную, коммерческую или иную, специально охраняемую тайну;

- содержать информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь, пропаганду наркомании, экстремистских религиозных и политических идей;

- содержать материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации;

- противоречить профессиональной этике в педагогической деятельности.

2.5. Размещение информации рекламно-коммерческого характера допускается только с разрешения учредителя. Условия размещения такой информации регламентируются Федеральным законом от 13 марта 2006 года № 38-ФЗ «О рекламе» и специальными договорами.

2.6. Примерная информационная структура сайта ОУ определяется в соответствии с задачами реализации государственной политики в сфере образования.

2.7. Примерная информационная структура сайта ОУ формируется из двух видов информационных материалов: обязательных к размещению на сайте ОУ (инвариантный блок) и рекомендуемых к размещению (вариативный блок).

2.8. Информационные материалы инвариантного блока являются обязательными к размещению на официальном сайте ОУ в соответствии с пунктом 4 статьи 32 Закона Российской Федерации «Об образовании» (с последующими изменениями) и должны содержать:

1) сведения:

- о дате создания ОУ;

- о структуре ОУ;

- о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах с указанием численности лиц, обучающихся за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, по договорам с физическими и (или) юридическими лицами с оплатой ими стоимости обучения;

- об образовательных стандартах;

- о персональном составе педагогических работников;

- о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса (в том числе о наличии спортивных сооружений, медицинского обслуживания, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям);

- об электронных образовательных ресурсах, доступ к которым обеспечивается обучающимся;

- о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

2) копии:

- документа, подтверждающего наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

- утвержденных в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности или бюджетной сметы ОУ;

3) отчет о результатах самообследования;

4) порядок оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг;

5) сведения, указанные в пункте 3.2 статьи 32 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», т.е. отчет о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в уполномоченный орган или его территориальный орган.

2.9. Информационные материалы вариативного блока могут быть расширены
ОУ и должны отвечать требованиям пунктов 2.1, 2.2, 2.3, 2.4 и 2.5 настоящего
Положения.

2.10. Информационное наполнение сайта осуществляется в порядке, определяемом приказом руководителя ОУ.

2.11. Органы управления образованием могут вносить рекомендации по содержанию, характеристикам дизайна и сервисных услуг сайта ОУ.

3.     Порядок размещения и обновления информации на сайте ОУ
3.1. ОУ обеспечивает координацию работ по информационному наполнению и обновлению сайта.

3.2. ОУ самостоятельно или по договору с третьей стороной обеспечивает:

- постоянную поддержку сайта ОУ в работоспособном состоянии;

- взаимодействие с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, сетью Интернет;

- проведение организационно-технических мероприятий по защите информации на сайте ОУ от несанкционированного доступа;

- инсталляцию программного обеспечения, необходимого для функционирования сайта ОУ в случае аварийной ситуации;

- ведение архива программного обеспечения, необходимого для восстановления и инсталляции сайта ОУ;

- резервное копирование данных и настроек сайта ОУ;

- проведение регламентных работ на сервере;

- разграничение доступа персонала и пользователей к ресурсам сайта и правам на изменение информации;

- размещение материалов на сайте ОУ;

- соблюдение авторских прав при использовании программного обеспечения, применяемого при создании и функционировании сайта.

 3.3. Содержание сайта ОУ формируется на основе информации, предоставляемой участниками образовательного процесса ОУ.

 3.4. Подготовка и размещение информационных материалов инвариантного блока сайта ОУ регламентируется должностными обязанностями сотрудников ОУ.

 3.5. Список лиц, обеспечивающих создание и эксплуатацию официального сайта ОУ, перечень и объем обязательной предоставляемой информации и возникающих в связи с этим зон ответственности утверждается приказом руководителем ОУ.

 3.6. Сайт ОУ размещается по адресу: www.serafimsport.ru с обязательным предоставлением   информации    об   адресе   вышестоящему   органу   управлении образованием.

3.7. Адрес сайта ОУ и адрес электронной почты ОУ отражаются на официальном бланке ОУ.

3.8. При изменении Устава ОУ, локальных нормативных актов и распорядительных документов, образовательных программ обновление соответствующих разделов сайта ОУ производится не позднее 7 дней после утверждения указанных документов.

4. Ответственность за обеспечение функционирования сайта ОУ
 4.1. Ответственность за обеспечение функционирования сайта ОУ возлагается на работника ОУ приказом руководителя.

4.2. Обязанности работника, ответственного за функционирование сайта ОУ, включают организацию всех видов работ, обеспечивающих работоспособность сайта ОУ.

4.3. Лицам, назначенным руководителем ОУ в соответствии пунктом 3.5 настоящего Положения вменяются следующие обязанности:

- обеспечение взаимодействия сайта ОУ с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, с сетью Интернет;

- проведение организационно-технических мероприятий по защите информации сайта ОУ от несанкционированного доступа;

- инсталляцию программного обеспечения, необходимого для поддержания функционирования сайта ОУ в случае аварийной ситуации;

- ведение архива информационных материалов и программного обеспечения, необходимого для восстановления и инсталляции сайта ОУ;

- регулярное резервное копирование данных и настроек сайта ОУ;

- разграничение прав доступа к ресурсам сайта ОУ и прав на изменение информации;

- сбор, обработка и размещение на сайте ОУ информации в соответствии с
требованиями настоящего Положения.

4.4. Дисциплинарная и иная предусмотренная действующим законодательством Российской Федерации ответственность за качество, своевременность и достоверность информационных материалов возлагается на ответственных лиц, согласно пункту 3.5 настоящего Положения.

4.5. Порядок привлечения к ответственности сотрудников, обеспечивающих создание и функционирование официального сайта ОУ, устанавливается действующим законодательством Российской Федерации.

4.6. Сотрудник, ответственный за функционирование сайта ОУ несет ответственность:

- за отсутствие на сайте ОУ информации, предусмотренной п. 2.8 настоящего Положения;

- за нарушение сроков обновления информации в соответствии с пунктом 3.8 настоящего Положения;

- за размещение на сайте ОУ информации, противоречащей пунктам 2.4 и 2.5 настоящего     Положения;

- за размещение на сайте ОУ информации, не соответствующей действительности.

5. Финансовое, материально-техническое обеспечение сайта ОУ
5.1. Работы по обеспечению функционирования сайта производится за счет средств ОУ или за счет привлеченных средств. 









